DECRETO DE RECTORIA N°124/2021

MODIFICA REGLAMENTO DEL FONDO PARA EL TRABAJO COLABORATIVO EN
I1+D+i CON ENTIDADES EXTERNAS A LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE LA
SANTISIMA CONCEPCION Y FORMULA TEXTO REFUNDIDO

VISTO:

1. El Decreto de Rectoria N° 92/2018 que Establece el Fondo para el Trabajo
Colaborativo en [+D+i+e con Entidades Externas a la Universidad Catdlica de
la Santisima Concepcion y su Reglamento;

2 La necesidad de introducir cambios menores derivados de situaciones
" detectadas en la implementacion del Fondo;

3. Lo propuesto por la Direccion de Innovacion y lo solicitado por la Vicerrectoria
de Investigacion y Postgrado;

4. Las facultades que me confieren los Estatutos Generales de la Universidad.
DECRETO:

PRIMERO:

Modifica el Reglamento del Fondo para el Trabajo Colaborativo en Investigacion y
Desarrollo e Innovacion, en adelante “I+D+i”, con entidades externas a la
Universidad Catélica de la Santisima Concepcion, en cuanto a que se elimina la
linea de Pasantias Cortas y Formacion en Innovacion y por otra parte, se incorporan
a los académicos del Instituto Tecnologico como participantes, y formula texto
refundido segun se indica a continuacion: :

REGLAMENTO DEL FONDO PARA EL TRABAJO COLABORATIVO EN I+D+i
CON ENTIDADES EXTERNAS A LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE LA
SANTISIMA CONCEPCION

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Descripcion y propésito

El Fondo para el Trabajo Colaborativo en I+D+i con entidades externas a la
Universidad, en adelante el Fondo, es un fondo concursable que tiene por objeto
financiar iniciativas académicas para la busqueda de desafios de investigacion y
desarrollo e innovacién traccionados por la Industria.
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Articulo 2. Administracién del Fondo

La administracion del Fondo estara a cargo de la Direccion de Innovacion de la
Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado de la Universidad, y su uso esta sujeto a
las normas de control financiero existentes en la Universidad.
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Articulo 3. Actividades financiables

Los montos asignados a esta linea estan destinados a financiar actividades de los
académicos de la Universidad, tendientes a establecer redes de colaboracion con la
sociedad civil, e instituciones publicas o privadas con el fin de levantar sus
problematicas o necesidades y elaborar propuestas de solucion a dichos desafios.
El objetivo fundamental es identificar desafios de I+D+ite de entidades externas
(empresas, organizaciones publicas y/o privadas) para que posteriormente puedan
ser abordadas con las capacidades existentes en la Universidad mediante contratos
tecnolégicos o la postulacion a fuentes de financiamiento interno o externo a la
universidad.

Solo podran postular a este fondo los académicos de la Universidad.

TiTULO II. DE LOS PARTICIPANTES

Articulo 4. Requisitos de los participantes
Los requisitos de postulacion para esta linea de financiamiento son los siguientes:

a. Ser académico de la Universidad, con contrato indefinido y una antigiiedad
de al menos un ano a la fecha de la convocatoria. Para el caso de académicos
pertenecientes al Instituto Tecnologico de la Universidad, podran postular
con contrato indefinido, una jornada inferior a 22 horas semanales y al
menos un afno de una antigiiedad en la Universidad a la fecha de la
convocatoria.

b. La actividad propuesta debe estar en correspondencia con la linea de
investigacion del académico o ser de interés para el departamento, al que
pertenece y/o grupo de investigacion y/o innovacion reconocida por la
Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado si corresponde. En el caso del
Instituto Tecnolégico, la actividad propuesta debe estar en concordancia con
el area de formacion técnica o ser de interés para el area al que pertenece el
académico.

c. Contar con la autorizacion del Decano o Director respectivo y la anuencia del
Jefe de Departamento o Encargado de Area.

d. No haber sido sancionado por infraccion a la normativa institucional o a sus
deberes como académico, en los seis meses anteriores a la convocatoria,
salvo que la infraccién conlleve una inhabilidad mayor.

e. No tener informes retrasados en su entrega o que hayan sido objetados u
observados en proyectos con financiamiento institucional o externo. En el
caso de financiamiento interno otorgado por la Vicerrectoria y sus
direcciones, excepcionalmente, el Vicerrector de Investigacion y Postgrado
podra dispensar esta causal de exclusion previo informe del Director de
Innovacion y a expresa solicitud fundada del postulante.
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f. En caso de pertenecer a un grupo de investigacion y/o innovacion reconocida
por la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado debera contar con el
respaldo del Director o investigador responsable del grupo.

Articulo 5. Requisitos de las postulaciones

Las postulaciones deberan contener a lo menos:

a. Individualizacion del postulante, indicando nombre completo, cédula de
identidad, unidad a la que pertenece, antigiiedad en la Universidad.

b. Antecedentes que den cuenta de su trayectoria en materias de innovacion,
emprendimiento o transferencia tecnologica. '

c. Nombre de la actividad, fecha, campus o sede de la Universidad en que se
desarrollara.

d. Fundamentacién de beneficios para la unidad y/o grupo al que pertenece como
para la Universidad.

e. Autorizacién del Decano o Director.

f Respaldo del Investigador responsable del grupo de investigacion y/o
innovacion reconocida por la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado, en caso
de que el académico pertenezca a un grupo.

g¢. Beneficios y productos esperados de la iniciativa

h. Presupuesto de ingresos y gastos con identificacion de los items a financiar.

Articulo 6. =

El financiamiento de estas actividades comprende la organizacion de workshops,
mesas de trabajo, entrevistas, visitas a terreno, entre otros. El objetivo de las
actividades debe permitir identificar necesidades o desafios de la entidad externa
en colaboracion.

Se privilegiaran actividades en areas prioritarias y emergentes en [+D+i declaradas
por la Universidad.

Articulo 7.
Los adjudicatarios de fondos deberan:

a. Entregar un informe final de la iniciativa, en un plazo no superior a 30 dias
contados desde el término de la actividad, que incluya lista de asistencia y/o
registro fotografico de la actividad, con la descripcion de los desafios
identificados.

b. Efectuar la rendicién de todos los gastos que se hayan financiado con el
fondo, adjuntando la documentacion que sirva de respaldo, segun las
normas de control financiero de la Universidad.

c. Comprometerse en los resultados a la postulacion a una fuente de
financiamientd interno o externo a la UCSC en areas de investigacion
aplicada o innovacion o en su defecto avanzar en el desarrollo de una
propuesta para contrato tecnolégico con la entidad externa asociada a la
iniciativa.



TITULO III. DEL CONCURSO Y SUS ETAPAS

Articulo 8. Convocatoria y postulacion .

La Direccién de Innovacion, mediante resolucion de Vicerrectoria de Investigacion
v Pdstgrado, convocarg a concurso, estableciendo montos disponibles, plazos,
requisitos de admisibilidad y criterios de adjudicacion, forma de evaluacion y las
partidas financiables, en concordancia con lo establecido en este Reglamento y los
montos que la Universidad destine para estos fines en su presupuesto anual.

En esta etapa se recibiran las postulaciones de los interesados en participar del
concurso, las que deberan realizarse exclusivamente en el Formulario de
Postulacion y segun las instrucciones en él contenidas. Deberan adjuntarse todos
los antecedentes que sean requeridos en cada convocatoria. El no cumplimiento
parcial o total de estas indicaciones o la presentacién extemporanea, llevara
automaticamente a la exclusion del proyecto postulado al concurso.

Articulo 9. Evaluacion de las iniciativas

Aquellas postulaciones que hayan cumplido con los requisitos de admisibilidad
establecidos en el presente reglamento y bases del respectivo concurso seran
evaluadas por la Comision de Seleccion. Para la evaluacion de las distintas
propuestas, la Comision de Seleccion utilizara los criterios y escala de evaluacion
contenidos en una rubrica que para estos fines elabore la Direccion de Innovacion
en cada convocatoria.

Articulo 10. Comision de Seleccion

La seleccion de los postulantes sera realizada por una Comision de Seleccion

integrada por:

e El Director de Innovacion

e El Jefe de la Oficina de Transferencia Tecnologica .

¢ E]l Jefe de la Unidad de Proyectos de la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado

eUn académico con. experiencia en areas de innovacion, emprendimiento y/o
transferencia tecnologica, designado por el Vicerrector de Investigacion y
Postgrado, a propuesta del Director de Innovacion, en cada llamado a
convocatoria.

Los integrantes de la Comisiéon de Seleccion no podran postular a las convocatorias

mientras se encuentre vigente su nombramiento.

Articulo 11. Seleccion de las iniciativas

Una vez finalizada la evaluacion de las iniciativas, la Comisién de Seleccion definira
y seleccionara los proyectos a financiar, segun el puntaje obtenido en la evaluacion.
Para la evaluacion de las distintas propuestas, la Comision de Seleccion utilizara
los criterios y escala de evaluacion contenidos en una rubrica que para estos fines
elabore la Direccion de Innovacion en cada convocatoria.
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Articulo 12. Modificacién de una iniciativa en ejecucion

Las modificaciones a las iniciativas en ejecucion, prorrogas de plazos y
reitimizaciones, seran resueltas por el Director de Innovacion, previa solicitud
formal y escrita del adjudicatario. En tal caso, el adjudicatario debera acompanar
todos los antecedentes que justifiquen su solicitud y permitan al Director de
Innovacién, evaluar y dar respuesta a la solicitud. Si la solicitud de modificacion es
aceptada, se debera modificar el convenio, incorporando las modificaciones.

En caso de rechazo, la Direccién de Innovacion podra sugerir la continuacion de la
iniciativa en los términos iniciales o su terminacién anticipada.

Articulo 13. Cierre y aprobacion de la iniciativa

La iniciativa sélo se considerara aprobada después de cumplir con todos los
compromisos sefialados anteriormente, los cuales estaran detallados en el convenio
respectivo. El no cumplimiento de los compromisos de cierre exitoso de la iniciativa
inhabilitara la postulacion a otros fondos concursables de la’ Vicerrectoria de
Investigacion y Postgrado.

Articulo 14. Término anticipado

La Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado, mediante resolucion podra
determinar la terminacion anticipada de la iniciativa, cuando la Direccion de
Innovacion constate el mal uso o uso distinto al autorizado de los dineros aportados
por el Fondo. 3

En el ultimo caso, los dineros deberan ser restituidos, sin perjuicio de las normas
generales de responsabilidad para los miembros de la comunidad universitaria.

Articulo 15. Cumplimiento de los objetivos

La evaluacion final del logro de los objetivos de la iniciativa se incorporara en la
carpeta de cada proyecto y constituira un antecedente que debera tenerse en cuenta
en la evaluacion del compromiso de desempeno académico del equipo investigador
adscrito a la Universidad Catélica de la Santisima Concepcion, y en las
postulaciones a futuros fondos concursables internos.

Articulo 16.
Los interesados solo podran postular una vez en cada convocatoria.

Articulo 17.

No podran postular a financiamiento de este fondo aquellos académicos que hayan
contravenido las normas éticas de su ambito profesional o del ambito cientifico-
técnico general en relacion a trabajos en [+D+ite o que hayan sido excluidos de
otros concursos, internos o externos por razones similares.

Cada académico sera responsable de acreditar que se encuentra habilitado para
participar en el concurso.
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TITULO IV. DISPOSICIONES FINALES

Articulo 18.

En caso de aspectos no contemplados por el presente decreto o de dudas sobre el
sentido e interpretacion de sus disposiciones resolvera el Rector, previo informe del
Vicerrector de Investigacion y Postgrado.

SEGUNDO:
El presente reglamento comenzara a regir a partir de esta fecha.

TERCERO:
Deroga el Decreto de Rectoria N°92/2021.

Comuniquese, publiquese y archivese.
Concepcion, 26 de julio de 2021
CMC/ TLF/ jav
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